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Ny nasjonal rammeplan for SFO, 
men rammene manglar…

▪ Ingen krav til leiing av SFO: 

▪ Ingen bemanningsnorm

▪ Ingen krav til kompetanse

▪ Ingen TID til å planlegge, evaluere, drive 
kompetanseheving, reflektere og samarbeide

▪ Me treng heile stillingar i skule og SFO



Kvalitet i SFO tyder:

▪ Det MÅ komme nasjonale vedtekter
for SFO

▪ Det må vere makspris i SFO, eller
gratis SFO, om SFO skal følgje
intensjonen om å vere inkluderande

▪ Opprydding med gode retningsliner
for private aktørar om me skal løfte
status og anerkjenning av SFO som
fagområde



Barn med særskilde behov

▪ Likeverdig og inkluderande

▪ Heilskap og samanheng

▪ Trygt og godt på SFO



«Ingen ville vel ønske 
å leve uten venner,
selv om han hadde 
alle andre goder.»

Aristoteles, 
Den nikomakiske etikk, bok 8, 1, ca. 300 f.v.t 



Nasjonal rammeplan for skulefritidsordninga, 2021
1. Om rammeplan for skulefritidsordninga

2. Skulefritidsordninga sitt verdigrunnlag
2.1. Barndommen sin eigenverdi
2.2. Tryggleik, omsorg og trivsel
2.3. Demokrati og fellesskap
2.4. Skaparglede, engasjement og utforskartrang
2.5. Bærekraftig utvikling

3. Innholdet i skulefritidsordninga
3.1. Leik
3.2. Kultur
3.3. Fritidsaktivitetar
3.4. Fysisk aktivitet og bevegelsesglede
3.5. Mat og måltidsglede

4. Ei inkluderande skulefritidsordning

5. Samarbeid i skulefritidsordninga
5.1. Overgang frå barnehage til SFO og skule

6. Kvalitetsutvikling
6.1. Planarbeid



Ønskedraum, nr 1:

Skuledagen får to 
likestilte delar;

-undervisningsdel 
og sosialt-skule-
felleskap (SFF)



foto: iStock

Ynskjedraum, nr 2:

Norge får ei 

grunnutdanning 

inn mot denne sektoren



Eg har god tru, nå er det endeleg SFO sin tur!



Implementering av ny nasjonal rammeplan

- betydningen av faglig entusiasme, gode strukturer og trygg ledelse

18. August 2021

Svanaug Lunde

Nettverksamling for SFO-ledere i Stavanger kommune


